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* Permanente Commissie Leerlingenzorg
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Financiën

3
schoolbesturen

2021
SWV PVO in cijfers

Resultaat    € 109.016

Lasten 

Basisondersteuning € 131.180

Ondersteuning en begeleiding € 994.993

Leerwegondersteunend onderwijs € 1.463.771

Bovenschoolse arrangementen (PrO) € 535.564

Bovenschoolse arrangementen (VSO) € 615.856

Loket € 72.265

Ontwikkeling en innovatie € 45.891

Bedrijfsvoering € 307.825

Totaal lasten € 4.385.435

Baten 

Lichte ondersteuning € 345.265

Budget LWOO € 1.491.115

Budget PrO € 350.180

Budget zware ondersteuning € 2.204.363

Subsidieregelingen overheden € 92.862

Overige baten € 10.514

Totaal baten € 4.494.299

Passend Voortgezet Onderwijs
GOEREE - OVERFLAKKEE

Staf                    1,6 fte
Ondersteuning en begeleiding       5,6 fte
Expertiseteam                    0,6 fte

Personeel

21

23

Realisatie 2020
De standaard aan 
basisondersteuning 
is door 75% van de 
scholen voor 80-
100% behaald. 

Realisatie 2021

 De organisatiestructuur  
 van de werkgroepen  
 zorgt ervoor dat de   
 samenwerking en 
ondersteuning tussen 
scholen en SWV PVO goed 
verloopt. 

Veel leerlingen hebben baat bij de 
extra inzet van onderwijs-
assistenten bij de praktijkvakken. 
Zij konden zonder verdere begeleiding 
hun schoolloopbaan hervatten.

      SWV PVO heeft nieuw   
     onderzoeks- en
                      testmateriaal aangeschaft.  
      De resultaten ervan worden 
ingezet om de uitvoering van passend 
onderwijs bij leerlingen te versterken. 

De efficiënte werkwijze 
van de werkgroep POVO zorgt 
voor goede overdracht en het 
verlagen van de werkdruk 
bij scholen. 

De thuiszitterstafel 
is een belangrijk 
gremium in het 
monitoren van thuiszit-
ters en interveniëren. 
Het aantal thuis-
zitters is in 2021 
niet toegenomen. 

In juni 2021 is de gezamenlijke gespecialiseerde voorziening Connect van start gegaan. De reguliere VO scholen, de gemeente Goeree-Overflakkee en SWV 
PVO participeren gezamenlijk in een OPDC. De OPDC is sinds juni 2021 operationeel. De samenwerking wordt nog geborgd in een samenwerkingsovereenkomst.

     De inrichting van   
     het overleg-
    orgaan Deel-
    nemersraad is 
opgezet. Nieuwsbrieven en de 
nieuwe website van swvgo.nl 
voorzien in een belangrijke 
informatiebehoefte van de 
scholen.

 Met de inzet van Kindkans  
wordt door middel van een pilot 
ingezet op optimale uitwisseling 
van leerlinggegevens, zonder 
bureaucratie. 

Met ingang van 
1 januari is het 
personeel in dienst 
van SWV PVO 
gekomen. 
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Aantal loketaanvragen
Crisis/bijzonder maatwerk

11
29
33

Medisch langdurig
ziek (Cluster III)

21
15
7

Hoogbegaafdheid

13
14
8

Inzet PO-VO coach

43
27
43

Verbinding Onderwijs Jeugdhulp
(aantal onderzoeken)

6,85
7,09
7,09

Percentage t.o.v. 
het aantal leerlingen

Inzet expertiseteam

230
232
230

Traject waarbij
kernteam is betrokken

Loket 2019 2020 2021

7,3% van de leerlingen ontvangt
extra ondersteuning. 
Scholen zetten naast de middelen
vanuit SWV PVO ook lumpsum 
in om deze extra ondersteuning 
te kunnen bieden. Doelmatige inzet
blijft een belangrijk speerpunt voor 2022.

SWV moet conform landelijke maatregel 23 
zijn bovenmatig vermogen afbouwen. 
SWV PVO heeft hiervoor een negatieve 
begroting opgesteld. De realisatie is echter  
 niet gehaald onder meer door  
 lager uitvallende personeels- en  
 bedrijfsvoeringskosten. 
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